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 Un radar de la gouvernance collective comprenant :
-  4 à 12 axes avec une liste de questionnements associés à 
chaque axe.
- des ressources pour approfondir : 

- contenus et reflexions : ouvrage, vidéo
- banques de pratiques ( moyens 6 fonctions 4 objectifs)

- Un FAQ

Formation Mettre en ouvre une gouvernance collective vers un référentiel   
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